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Voorwoord 

In de bestuursvergadering van de Stichting Steun Reformatie Oostenrijk van 13 december 2023 is 

het beleidsplan 2024-2027 vastgesteld. Inzet van het bestuur in deze beleidsperiode is om de 

huidige ondersteuning van de gemeenten en missionaire projecten in Neuhofen, Rankweil, Basel 

en Graz financieel te ondersteunen en de bekendheid van het werk van de SSRO te vergroten. 

Het voortzetten van de huidige ondersteuning aan de ERKWB-gemeenten zal de nodige inzet 

vragen om de financiële middelen te ontvangen.  

 

Wij zijn de HEERE dankbaar voor de steun die wij in de afgelopen tijd mochten ervaren. Gebed 

van gemeenteleden en kerken in Nederland voor de predikanten, ambtsdragers en leden van de 

ERKWB-gemeenten blijft nodig. Laten wij hen in onze gebeden niet vergeten. 
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1. Inleiding 

Doelstelling en missie 

De Stichting Steun Reformatie Oostenrijk (SSRO) stelt zich statutair ten doel de ondersteuning 

van de verbreiding van het evangelie van Jezus Christus en van het werk van de reformatie en 

kerkplanting in Oostenrijk. 

Zij tracht haar doel (in lijn met de statuten) te verwezenlijken door onder meer: 

a) Het verlenen van financiële ondersteuning aan het werk van Reformatie en Kerkplanting in 

Oostenrijk en Zwitserland en aan de werkers daar. 

b) Het bieden van hulp in geestelijke zin en alles wat dienstbaar kan zijn aan het bereiken van 

het gestelde doel, waaronder werkbezoeken aan Oostenrijk en Zwitserland door 

bestuursleden.  

c) Het breed inzamelen van financiële middelen.  

 

Voor de SSRO is duidelijk dat evangelieverkondiging en kerk-zijn niet los te koppelen zijn. Dat 

betekent dat de financiële ondersteuning van zondagse erediensten en van de voorgangers 

hierin de eerste prioriteit zal blijven.  

 

De SSRO heeft als missie de verbreiding van het evangelie in Oostenrijk en Zwitserland te 

bevorderen door de kerken van de Evangelisch-Reformierte Kirche Westminster Bekenntnisse 

(ERWKB) te ondersteunen in hun bestaan en missionaire activiteiten. Statutair is de steun 

beperkt tot Oostenrijk maar feitelijk is de doelstelling nadrukkelijk om gemeenten van de ERKWB 

te ondersteunen, ook de gemeenten in Zwitserland. Bij de komende statutenwijziging zal 

Zwitserland ook worden opgenomen in de doelstellingen. De SSRO kan dit doen met steun van 

betrokken christenen en kerkelijke gemeentes in Nederland.  

 

De SSRO is op 22 januari 1986 opgericht door een aantal leden van de Gereformeerde Kerk 

vrijgemaakt (GKv). In eerste instantie richtte de SSRO zich op het ondersteunen van een 

gereformeerde kerk in Neuhofen an der Krems. Later werd het werk verder uitgebreid naar 

gemeenten in Rankweil (Oostenrijk), Winterthur en Basel (Zwitserland) en de 

kerkplantingsprojecten in Innsbruck en Graz (Oostenrijk). 

 

Waarom steun voor de reformatie? 

Expliciet is in de (statutaire) doelstelling opgenomen om de reformatie te ondersteunen. 

De reden dat expliciet de reformatie wordt genoemd kan worden geïllustreerd door wat ds. Kurt 

Vetterli (predikant van de ERKWB Basel) daarover zei op de jubileumdag van de SSRO in 

november 2021: 

‘Er zijn door de eeuwen heen verschillende onderwerpen geweest waarmee werd begonnen en 

die in meer of mindere mate tot een reformatie hebben geleid. Maar er was één ding dat ze 

gemeenschappelijk hadden: de manier waarop ze de misstanden hebben onderkend, onder de 

aandacht hebben gebracht en hoe ze de verandering tot stand hebben gebracht. Vanuit de 

Heilige Schrift zagen ze wat verkeerd was en naar de Heilige Schrift keerden ze terug om leer en 

praktijk daarop te baseren.  
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En dat is nu juist iets waarvoor niet alleen de kerk als instituut moet zorgen. Nee, ook iedere 

individuele christen moet zijn of haar hele leven altijd bekijken en corrigeren in de spiegel van het 

Woord van God. Die persoonlijke reformatie is een voortdurend proces dat in elk christelijk leven 

moet plaatsvinden. En om die reden, en op precies dezelfde manier, moet ook de kerk verder 

gaan. 

Daarom noemden de reformatoren de kerk een Ecclesia Semper Reformanda, een zich 

voortdurend reformerende kerk. De kerk moet er voortdurend naar streven om zich als instituut 

en in al haar levensuitingen aan de Schrift te meten, verkeerde wegen te verlaten en haar leer en 

praktijk opnieuw in overeenstemming te brengen met de Schrift. Ze mag zich niet afvragen hoe ze 

een grotere relevantie in deze wereld kan bereiken, hoe ze haar structuren passender kan 

maken voor de moderne tijd, of hoe ze aantrekkelijker kan worden voor de ongelovige wereld, 

enz. 

Ze mag niet alleen maar op zoek gaan naar betere of efficiëntere structuren. Ze moet zichzelf 

afvragen: ‘Hoe staan wij als kerk ‘Coram Deo’ - voor God? Hoe beoordeelt het Woord van God 

ons?’ 

Aandachtspunten  

Uit de analyse door het bestuur van sterkten, zwakten, kansen en bedreigingen (juni 2022) komt 

het volgende naar voren: 

 

● Sterkte: De kerkelijke verbreding binnen het bestuur komt als sterk punt naar voren. 

Hierdoor is een begin gemaakt met het gericht benaderen van een grotere doelgroep: de 

‘brede’ gereformeerde gezindte in Nederland.  

Jonge mensen hebben zich in de afgelopen jaren gemeld om mee te denken en mee te 

werken waardoor we de verjonging vorm kunnen geven. Zij doen vrijwilligerswerk gericht op 

(social) media en het onder de aandacht brengen van de SSRO bij een breder, jonger publiek. 

 

● Zwakte: Er moet actief blijvende aandacht geschonken worden aan de financiële situatie. Het 

aantal ontvangsten van donateurs stijgt, maar het aantal donateurs daalt. Uitbreiding van 

donateurs heeft dan ook prioriteit. De SSRO wil de komende jaren een meer actievere rol spelen 

tijdens gemeentedagen en –avonden en andere christelijke evenementen die raakvlakken 

hebben met het werk van de SSRO. Verder zal de SSRO meer gebruik maken van de christelijke 

(kerk)bladen en social media om zo de naamsbekendheid van het werk te vergroten. 

 

● Kans: Het binden van jongeren aan SSRO door ons ook op Instagram op deze doelgroep te 

richten. Daarnaast brengen de missionaire projecten die we ondersteunen in Neuhofen (met de 

komst van ds. Jan Berend Wilmink) en Graz (ds. Peter Drost) nieuw elan wat we gebruiken en 

benutten in onze communicatie. 

 

● Bedreiging: Er is sprake van vergrijzing binnen de huidige achterban.  
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2. ERKWB-gemeenten  

Ontstaan ERKWB 

De eerste gemeente van de ERKWB werd in 1984 door ds. Widter in Neuhofen an der Krems 

gesticht. Ds. Widter kwam tot de conclusie dat de kerken in Oostenrijk die voortkomen uit de 

reformatie zeer vrijzinnig zijn geworden. Hij wilde terug naar het fundament van de Reformatie 

en een onvervalst evangelie brengen. De HEERE heeft dit voornemen gezegend. Na Neuhofen 

werden gemeenten in Rankweil (1998), Basel (2008) en Wenen (2009) gesticht. In 2021 is de 

Neuenburg International Church uit het Duitse Neuenburg am Rhein toegetreden tot de ERKWB.  

Deze gemeenten vormen nu samen een kerkverband met de naam Evangelisch-Reformierte 

Kirche Westminster Bekenntnisses (ERKWB, www.erkwb.ch; www.reformiert.at). Behalve de 

gemeente in Wenen en Neuenburg worden genoemde gemeenten financieel gesteund door de 

SSRO.  

 

Sinds 2019 is ds. Peter Drost in Graz actief als missionair predikant. Totdat een kerkenraad is 

bevestigd, valt ds. Drost onder de verantwoordelijkheid van de kerkenraad van Rankweil.  

 

 
 

Contacten ERKWB 

De ERKWB onderhoudt en zoekt naar contacten die net als zij op een gereformeerd fundament 

willen staan. De ERKWB heeft een zusterkerkrelatie met de Orthodox Presbyterian Church in 

America (OPC) en de Nederlandse Gereformeerde Kerken (NGK). Ook zijn er (informele) 

contacten binnen de gereformeerde gezindte in Nederland en de Presbyterian Church in America 

(PCA).  

http://www.erkwb.ch/
http://www.reformiert.at/
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3. Verhouding SSRO en ERKWB   

Ondersteuning is primair financieel 

De SSRO onderhoudt zelf geen kerkelijke relatie met de ERKWB. Dat kan ook niet omdat de SSRO 

zelf geen kerk is. Dit gegeven heeft invloed op de inhoud van de relatie tussen de SSRO en de 

ERKWB. Die relatie is in zekere zin zakelijk. De SSRO ondersteunt de gemeenten in financiële zin. 

Deze ondersteuning is gericht op de verbreiding van het evangelie. De ondersteuning wordt 

ingezet voor o.a. de financiering van kerkelijke of missionaire werkers (predikanten) en voor 

activiteiten en projecten die de verbreiding van het evangelie stimuleren. Deze financiële 

ondersteuning wordt aan de kerk gegeven die verder verantwoordelijk is voor de projecten. Als 

SSRO hebben wij geen inspraak of inhoudelijke bemoeienis met de wijze waarop de ERKWB-

kerken invulling geven aan hun kerk-zijn. 

Dit betekent ook dat wij als SSRO geen taak zien voor de pastorale ondersteuning van de 

(missionaire) predikanten en hun gezinnen, omdat dit primair een taak is van de ERWKB-

kerkenraden en de thuisfrontcommissies. 

Voor nadere toelichting op de financiële ondersteuning wordt verwezen naar hoofdstuk 7. 

 

Bemoediging 

In de contacten tussen de SSRO en de ERKWB willen we als broers en zussen in Christus elkaar 

persoonlijk tot steun en bemoediging zijn. In deze wederkerige relatie willen we van elkaar leren 

en willen we elkaar tot een hand en een voet zijn (1 Kor. 12).  

Voor de SSRO is duidelijk dat evangelieverkondiging en kerk-zijn niet los te koppelen zijn. Dat 

betekent dat de financiële ondersteuning van de bestaande gemeentes de eerste prioriteit heeft. 

Betrokken christenen kunnen tijdens hun vakantie in de buurt van een ERKWB-gemeenten de 

zondagse erediensten bezoeken en zo ook de broeders en zusters bemoedigen. In de brieven die 

regelmatig naar kerken worden gestuurd en in het Oostenrijk Bulletin wordt voorbede gevraagd 

voor de ERKWB-gemeenten.  

 

Verbreiding van het evangelie 

Aan de andere kant is het zo dat de SSRO zich de ondersteuning van de verbreiding van het 

evangelie tot doel heeft gesteld. De SSRO heeft daarbij het beeld dat de ERKWB-kerken 

missionair actief zijn. Dit gebeurt in de gemeenten op verschillende manieren, bijvoorbeeld door 

middel van cursussen waarin men de fundamentele aspecten van het christelijk geloof uitwerkt, 

tijdens vrouwenkringen of bijbelstudie-avonden. Daarnaast vallen hier missionaire projecten in 

andere plaatsen onder, zoals in Graz.  

 

Om het evangelie in Oostenrijk en Zwitserland verder te verbreiden worden door de ERKWB-

gemeenten erediensten via social media onder de aandacht gebracht. Daarmee worden de 

ERKWB-kerken in de eigen omgeving en op Internet zichtbaarder. In vervolg hierop kan door de 

SSRO in communicatie hierop worden aangesloten.  
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4. Contacten SSRO en ERKWB 

Structuur van contacten 

Om lijn te houden in de contacten met de gemeenten in Oostenrijk en Zwitserland is binnen het 

bestuur één contactpersoon (secretaris buitenland) aangewezen. Alle correspondentie loopt via 

deze contactpersoon.  

De jaarlijkse financiële aanvraag door de ERKWB-gemeenten wordt gedaan bij de 

penningmeester van het bestuur. Tevens wordt jaarlijks een financiële verantwoording afgelegd 

over de besteding in het afgelopen jaar.  

 

Voor het missionaire project in Graz en voor de ondersteuning van de (missionair) predikant in 

Neuhofen vindt afstemming plaats in de driehoek tussen bestuur SSRO, de gemeente van 

Rankweil en de respectievelijke thuisfrontcommissie.  

 

Voor de ondersteuning van missionaire predikanten is een regeling opgesteld, die goedgekeurd is 

door de betreffende predikant, de thuisfrontcommissie (TFC) van de missionair predikant en de 

SSRO als koepelorganisatie met ANBI-status. De belangrijke elementen uit de regeling zijn:  

● De ERKWB-gemeente beroept de missionaire predikant, neemt deze in dienst en stelt in 

overleg met de SSRO de hoogte van het traktement vast. 

● De begroting voor de ondersteuning van deze predikant wordt jaarlijks vastgesteld door 

de SSRO in goed overleg met de ERWKB-gemeente en de TFC. 

● De ERKWB-gemeente kan hiervoor steun aanvragen bij de SSRO. Steun wordt verstrekt 

tot een maximumbedrag, mochten de gelden die via de TFC binnenkomen, niet 

voldoende zijn. 

● DE TFC onderhoudt contact met de predikant (en eventueel zijn gezin) en spant zich 

samen met de predikant in om contact te onderhouden met de donateurs en waar 

mogelijk donateurs te werven die de komende jaren bereid zijn om de ondersteuning van 

de predikant financieel mogelijk te maken.   
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Werkbezoeken aan de ERKWB-gemeenten 

Eens per twee jaar brengt een afvaardiging van de SSRO een werkbezoek aan de ERKWB-

gemeenten die wij ondersteunen. Tijdens zo’n bezoek staan ontmoeting en evaluatie centraal. 

Het bijwonen op zondag van de Gottesdienst en op deze manier één met de gemeente zijn is het 

belangrijkste onderdeel van een werkbezoek. 

 

ERKWB Synode 

De SSRO woont op uitnodiging de ERKWB Synode bij als toehoorder. Dit is ook een moment van 

ontmoeting en contact, zeker omdat tijdens de synode alle predikanten met een gedeelte van 

hun kerkenraad aanwezig zijn.  
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5. Contacten SSRO in Nederland 

Contacten kerken 

De SSRO is een zelfstandige rechtspersoon, die geen formele banden heeft met een 

kerkgenootschap. Vanuit de SSRO zijn er contacten met gemeenten uit de brede gereformeerde 

gezindte.  

De SSRO informeert de kerken over het werk van de SSRO en hoopt een financiële bijdrage van 

deze kerken te ontvangen alsmede het donateursbestand hierdoor uit te breiden die het werk 

van de SSRO naast gebed ook financieel ondersteunen. 

Contactgemeenten  

Binnen Nederland wisselt de SSRO informatie uit met Nederlandse contactgemeenten. Deze 

gemeenten onderhouden contact met een kerk in Oostenrijk of Zwitserland. De 

contactgemeenten geven geestelijke (en eventueel ook financiële) ondersteuning. Waar nodig 

stemmen de contactgemeenten en de SSRO onderling zaken af. Predikanten, ambtsdragers of 

gemeenteleden uit Oostenrijk of Zwitserland bezoeken periodiek deze contactgemeenten. De 

leden van de contactgemeente bezoeken regelmatig ‘hun’ kerk in Oostenrijk of Zwitserland. 

 

Thuisfrontcommissies  

Ter ondersteuning van predikanten Drost en Wilmink in Graz en Neuhofen zijn twee 

thuisfrontcommissies actief. De thuisfrontcommissie onderhoudt contact met de predikant en 

zijn gezin en spant zich samen met de predikant in om contact te onderhouden met de donateurs 

en waar mogelijk donateurs te werven die de komende jaren bereid zijn om het werk van de 

predikant financieel mogelijk te maken.  

 

Andere organisaties 

We onderhouden contacten met andere organisaties: 

● Landelijk Samenwerkingsverband Mission  

Het doel van het Landelijk Samenwerkingsverband Mission (LSV Mission) is om onderling 

kennis, ervaring en middelen te delen, om daarmee de missie ‘geloof delen wereldwijd’ 

zo goed mogelijk te realiseren. De SSRO is als gastlid aangesloten bij LSV Mission. 

● Stichting In de Rechte Straat 

Stichting In de Rechte Straat (IRS) heeft ten doel het ondersteunen van de verbreiding 

van het evangelie daar waar zich kansen voordoen. IRS vertaalt geschikte literatuur in het 

Pools, Italiaans en Spaans. Bij IRS leeft het verlangen om iets in Duitstalig gebied te doen. 

In alle werkzaamheden blijft het credo van IRS ‘Blijf reformeren om gereformeerd te 

blijven’. IRS ondersteunt door Bijbels en liedboeken te bekostigen en de huurkosten van 

de gemeente in Graz te betalen. 

Periodiek organiseren wij een zgn. Alpenberaad met IRS. Vanaf 2023 zijn Stichting 

Vrienden van Heidelberg en Dordrecht en Reformatorisch Theologische Seminar 

Heidelberg hierbij ook aangesloten.  
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6. Het werven van financiële middelen 

In de afgelopen jaren is nadrukkelijker ingezet op de verbreding van de achterban. Eerder was de 

website al vernieuwd alsmede het Oostenrijk Bulletin. Daardoor is in de afgelopen 5 jaar de 

achterban verbreed. Tevens zijn voor de missionaire projecten specifieke gelden opgehaald.  

In deze beleidsperiode zullen wij een donateursstrategie opstellen om de verschillende kanalen 

in kaart te brengen waarlangs wij donateurs benaderen alsmede de optimale mix te definiëren. 

 

Achterban 

De SSRO kan ondersteuning aan de kerken in Oostenrijk en Zwitserland geven door de steun van 

betrokken christenen en kerkelijke gemeentes in Nederland. Gelukkig is er sprake van een 

trouwe achterban, zodat het de SSRO in de afgelopen jaren nooit aan middelen ontbroken heeft 

om aan de steunverzoeken van de ERWKB te voldoen. Daar waar mogelijk presenteert de SSRO 

zich om direct in contact te komen met mogelijk nieuwe donateurs. Het werk van de SSRO is 

onder de aandacht gebracht van vrijwel alle kerkenraden in de brede gereformeerde gezindte, 

met het verzoek om de SSRO jaarlijks met een gift te ondersteunen of de SSRO op te nemen in 

het collecterooster.  

 

De verdeling van giften/collectes van kerken was in de afgelopen 3 jaar als volgt: 

Kerk 2020 2021 2022 

NGK 60 44 70 

Niet-NGK 14 14 18 

 

Het streven is om het aantal giften uit NGK (gemiddelde van afgelopen jaren) gelijk te houden 

door hen gericht te benaderen bij specifieke acties. Tevens is het doel het aantal giften uit niet-

NGK uit te breiden door kerkenraden uit de brede gereformeerde gezindte te blijven benaderen, 

alsmede het persoonlijk netwerk van de bestuursleden te blijven inzetten.  

 

De verdeling van giften van betrokken christenen is als volgt: 

Hoeveel EUR 
gegeven in 

2022 Aantal 

Totaal 
ontvangen in 
EUR in 2022 

≥ 1.000 35 59.112 

≥ 250 143 59.624 

≥ 100 358 48.777 

<100 1.430 47.434 

 

Het hoge aantal donateurs valt positief op, zodat de afhankelijkheid zich niet beperkt tot een 

beperkte kring. Dit betekent dat het blijvend informeren en benaderen van onze donateurs van 

belang is en blijft. 

Op de website bestaat de mogelijkheid tot online-doneren.  
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De SSRO is niet actief bezig met het verwerven van inkomsten door het aanschrijven van fondsen 

en organisaties. Dit gebeurt wel incidenteel, wanneer vanuit de ERKWB zich een concreet project 

aandient waarvoor financiële ondersteuning nodig is. 

 

Missionaire projecten 

Door de ERWKB Rankweil is het missionaire project in Graz opgestart. Vanuit Nederland gaf de 

predikant Peter Drost gehoor aan de roep van de HEERE om in Graz als missionair predikant te 

dienen.  

In 2022 is in de gemeente van Neuhofen ds. Jan Berend Wilmink als (missionair) predikant 

bevestigd. Aan deze gemeenten heeft de SSRO voor een periode van vier jaar maximaal € 40.000 

per jaar aan steun toegezegd. Deze periode kan eventueel worden verlengd, maar de SSRO heeft 

hier geen verplichting toe. 

De beide predikanten hebben een eigen thuisfrontcommissie (TFC) in het leven geroepen. De 

door de TFC ingezamelde giften komen via de SSRO binnen en worden door de SSRO beheerd, 

zodat ze vanwege de ANBI-status van de SSRO fiscaal aftrekbaar zijn. De SSRO informeert de 

thuisfrontcommissies over de ontvangen giften. De thuisfrontcommissies onderhouden de 

contacten met donateurs die specifiek het werk van de missionaire projecten met hun giften 

ondersteunen. 

 

Reserveringen 

Ontvangen donaties voor specifieke doeleinden (veelal gerelateerd aan bepaalde gemeenten of 

activiteiten) kunnen worden gereserveerd voor een komend jaar.  

Er worden continuïteitsreserves aangehouden ter hoogte van 50% van de jaarlijkse bijdragen aan 

gemeenten. Daarnaast worden specifieke reserves aangehouden voor projecten die wij 

ondersteunen.  

Vermogen dat resteert na opheffing van de SSRO wordt besteed aan een (andere) ANBI-

instelling. 

 

Verstrekken van leningen 

Op basis van een bestuursbesluit kan maximaal 10% van de reserves onder voorwaarden worden 

uitgeleend, om een hoger rendement te realiseren op de liquide middelen. 

 

Verantwoording 

Alle donateurs mogen verwachten dat de SSRO regelmatig verantwoording aflegt over de 

besteding van de giften. Daarom publiceert de SSRO jaarlijks op www.ssro.nl een financieel 

jaarverslag met een toelichting.  

Daarnaast schrijft de penningmeester minstens één keer per jaar in het Oostenrijk Bulletin een 

artikel over de financiële stand van zaken.  

 

ANBI-status 

De SSRO heeft een ANBI-status, wat betekent dat de giften van de donateurs aftrekbaar zijn voor 

de inkomsten- en vennootschapsbelasting. Ook hoeft er dan geen erf- of schenkbelasting te 

worden betaald door de SSRO.  

http://www.ssro.nl/
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De doelstelling is om deze status te behouden. Dit betekent dat de SSRO zich houdt aan de 

hiertoe gestelde voorwaarden van de Belastingdienst, waaronder met betrekking tot 

administratieve en verslaggevingsbepalingen. 
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7. Financiële ondersteuning 

Steunaanvragen en deelprojecten 

De SSRO zal elke steunaanvraag zorgvuldig beoordelen en per jaar de hoogte van de steun 

bepalen, mede op basis van de jaarlijkse evaluatie van de verwachte ontwikkeling van de 

reserves van het vermogen van de SSRO en reeds lopende toezeggingen. Dat elke aanvraag voor 

steun volledig gehonoreerd wordt, is daarbij geen vanzelfsprekendheid.  

  

De SSRO heeft voor de missionaire projecten richting de donateurs ook gewerkt met 

deelprojecten. We onderscheiden daarom de volgende soorten financieringen:  

i. De reguliere financiering van erediensten, predikanten enz. 

ii. De financiering van deelprojecten, zoals voor de missionaire projecten in Graz en 

Neuhofen. 

 

Uitgangspunt hierbij is dat de deelprojecten leiden tot ‘geoormerkt geld’, dat niet zomaar voor 

algemene kosten ingezet kan worden.  

 

Ondersteuning gemeenten en missionaire projecten 

Door de gemeenten in Oostenrijk en Zwitserland wordt jaarlijks een aanvraag gedaan voor 

financiële steun bij de penningmeester van het bestuur en tevens wordt jaarlijks een financiële 

verantwoording afgelegd over de bestedingen in het afgelopen jaar. Zie ook wat hierover in 

hoofdstuk 4 is opgenomen.  

 

De benodigde gelden voor de traktementen van de missionaire predikanten in Graz en Neuhofen 

worden door de beide thuisfrontcommissies bijeengebracht. De SSRO heeft een 

inspanningsverplichting om jaarlijks het benodigde bedrag aan te vullen, waarbij de maximale 

aanvulling per project € 40.000 is. Deze ondersteuning is gemaximeerd tot steeds een periode 

van 4 jaar. Op basis van de projectevaluatie en de financiële situatie wordt beoordeeld of de 

steun (deels) kan worden voortgezet.  

 

Uitgangspunt bij teruglopende inkomsten 

De SSRO heeft als uitgangspunt, dat bij teruglopende inkomsten zij liever de ondersteuning aan 

één of meer kerken volledig stopt dan dat alle ERKWB-kerken een evenredige vermindering van 

inkomsten ontvangen en daardoor allemaal zo weinig krijgen dat er uiteindelijk geen van alle 

meer kunnen functioneren. Uiteraard zal dit plaatsvinden in overleg met de gemeenten in 

Oostenrijk en Zwitserland.  

Vooralsnog lijkt dit scenario geen werkelijkheid te worden. Daar zijn we de HEERE dankbaar voor. 

Voor wat de financiële situatie in de komende jaren betreft weet de SSRO zich ook van Hem 

afhankelijk, zoals tot uitdrukking wordt gebracht in dit bekende gezang: ‘Wat de toekomst 

brengen moge, ons geleidt des Heren hand.’  
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8. Communicatie met achterban 

Algemeen 

Verbonden zijn en blijven met de achterban, die we indelen naar betrokken christenen enerzijds 

en kerkelijke gemeenten anderzijds, is een speerpunt van de SSRO. Dit doen we op verschillende 

manieren. 

In het algemeen geldt dat het doorgeven van de ‘verhalen’ vanuit de ERKWB-gemeenten centraal 

staat in de communicatie met de achterban met als doel blijvende betrokkenheid creëren bij de 

achterban.  

In deze periode zullen wij met ERKWB-gemeenten een folder opstellen waarin de gemeenten 

zich presenteren, met de vraag om financiële ondersteuning. Het doel hiervan is de bekendheid 

van de individuele gemeenten te vergroten.  

Oostenrijk Bulletin 

Het Oostenrijk Bulletin richt zich op human interest en verschijnt sinds 2022 3x per jaar en wordt 

verstuurd aan alle donateurs en belangstellenden. Aan het einde van het jaar wordt een brief 

aan alle donateurs gestuurd met een oproep voor een financiële bijdrage.  

Het aantal adressen van betrokken christenen waar het Oostenrijk Bulletin naar toe wordt 

gestuurd bedraagt per juli 2023: 2.525; digitaal wordt het Oostenrijk Bulletin naar ruim 200 

adressen gestuurd. In dit bulletin krijgen de ERKWB-gemeenten afzonderlijk een podium, laten 

we het comité van aanbeveling aan het woord en geven we algemene informatie over de SSRO. 

In deze beleidsperiode zal gekeken worden of er meer inhoudelijke informatie gegeven kan 

worden van de ERKWB-gemeenten. Daarnaast dient het Oostenrijk Bulletin als pr-middel om 

nieuwe donateurs aan de stichting te verbinden. In deze beleidsperiode zal een start gemaakt 

worden om het archief van het Oostenrijk Bulletin via de website toegankelijk te maken. 

Website 

Het doel van de website is de bezoeker van algemene en permanente informatie te voorzien met 

betrekking tot het werk en doel van de SSRO, de projecten en de ERKWB-gemeenten. Bezoekers 

kunnen zich door middel van een button als donateur aanmelden en online een gift geven. 

Social media  

Zowel oude als jonge generaties maken gebruik van social media. Daarom zal social media nog 

meer worden ingezet om snel op een actuele situatie in te kunnen spelen. Hierdoor wordt het 

werk van de SSRO en het wel en wee van de ERKWB-gemeenten nog meer onder de aandacht 

gebracht. De kracht van social media is dat er in korte tijd veel mensen bereikt kunnen worden 

en er interactie met volgers opgebouwd kan worden. Binding met donateurs en creëren van 

naamsbekendheid spelen hierbij een grote rol. 

Jong SSRO 

Jong SSRO is een werkgroep binnen de SSRO. Jong SSRO brengt het werk van de stichting onder 

de aandacht van jongeren op Instagram. Het doel is om in deze periode het werk van Jong SSRO 

meer te stroomlijnen en voldoende vrijwilligers hiervoor aan te trekken.  
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Uitingen richting kerkelijke gemeenten 

Aan de kerkelijke gemeenten in de achterban sturen wij periodiek brieven, waarin wij het werk 

van de SSRO onder de aandacht brengen, of vragen om het plaatsen van artikelen in kerkbladen. 

Verder stellen wij op aanvraag collectepresentaties ter beschikking en kunnen bestuursleden op 

aanvraag aanwezig zijn op contactdagen, gemeente-of ouderenavonden om te vertellen over het 

werk van de SSRO. 
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9. Bestuur en comité van aanbeveling  

Bestuur 

Het bestuur van de SSRO moet volgens de statuten uit tenminste drie leden bestaan. De 

bestuursleden hebben zitting voor een periode van zes jaar, waarna één herbenoeming kan 

plaatsvinden. De bestuursleden komen uit verschillende gereformeerde kerken.  

 

Binnen de kaders van de statuten en dit beleidsplan voert het bestuur haar taken uit. Het bestuur 

vergadert tenminste vijf keer per jaar, waarbij het streven is om een aantal keer digitaal te 

vergaderen.  

 

De bestuursleden krijgen vergoedingen voor gemaakte onkosten of ontvangen in plaats daarvan, 

op hun verzoek, de maximale vrijwilligersvergoeding.  

Begin 2023 is een huishoudelijk reglement vastgesteld waarin onder andere het volgende is 

opgenomen: 

● taken en bevoegdheden van bestuur en bestuursleden; 

● regeling bij ontstentenis en belet van bestuursleden; 

● regelingen voor het nemen van besluiten; 

● regelingen voor het verstrekken van leningen. 

In deze beleidsperiode zullen de statuten van de SSRO worden geactualiseerd. 

Ondersteuning bestuur 

Waar mogelijk wordt gebruikgemaakt van werkgroepen en/of vrijwilligers, die onder 

verantwoordelijkheid van een bestuurslid ondersteuning bieden. 

De donateurs- en financiële administratie is sinds 2019 uitbesteed aan LPB Media.  

Comité van aanbeveling 

Het comité van aanbeveling telt 10 leden uit de brede gereformeerde gezindte. Een 

representatieve samenstelling van het comité is hierbij een aandachtspunt. 

Het comité vervult een waardevolle brugfunctie naar de achterban, onder andere door bijdragen 

in het Oostenrijk Bulletin. Verder worden zij betrokken bij nieuwe plannen en 1 keer per jaar 

informeren wij hen breder tijdens de ontmoetingsdag



 


